๒

แบบประวัติและผลงานผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่ง

รูปถ่าย
 ขนาด ๒ นิ้ว

ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา

๑. ประวัติส่วนตัว
    ๑.๑  ชื่อ – สกุล ..............................................................................................................................................
    ๑.๒  วัน เดือน ปีเกิด ………………………………………………………………………… อายุ ................... ปี
    ๑.๓  ตำแหน่งทางวิชาการหรือเทียบเท่า..........…………………………………………………………………………………          
    ๑.๔  วุฒิการศึกษา (เรียงลำดับจากวุฒิการศึกษาสูงสุด)
	                วุฒิการศึกษา                ปีที่สำเร็จการศึกษา		   สถาบัน/มหาวิทยาลัย
	๑.๔.๑ ...........................................  ...................................................    ..….......................................
	๑.๔.๒ ...........................................	  ....................................................   ...........................................
	๑.๔.๓ .……………………….…………...  ……………………………………..…..…   .….………………………..………..
	๑.๔.๔ .…………………………………….  ………………………………………....…    ……………..………………………
	๑.๔.๕ .…………………………………….  ………………………………………....…   .……………..………………………

๒. ประวัติการทำงาน/ประสบการณ์การสอน/ประสบการณ์การบริหาร/ผลงานดีเด่นด้านคุณธรรมและจริยธรรม/ผลงานทางวิชาการ/ความสามารถเชิงวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับตำแหน่ง/ประสบการณ์การฝึกอบรม
     ๒.๑ ประวัติการทำงาน
		      ตำแหน่ง			เริ่มต้น/สิ้นสุด			หน่วยงาน
	๒.๑.๑. ...........................................  ...................................................    .….......................................
	๒.๑.๒ ...........................................	  ....................................................    ..........................................
	๒.๑.๓ .……………………….…………...  ……………………………………..…..…    ….………………………..………..
	๒.๑.๔ .…………………………………….  ………………………………………....…    ……………..………………………
	๒.๑.๕ .…………………………………….  ………………………………………....…    ……………..………………………
	๒.2 ประสบการณ์การบริหาร
                    	                  ตำแหน่ง			หน่วยงาน			เริ่มต้น/สิ้นสุด	
	๒.๓.๑. ...........................................  ...................................................    .….......................................
	๒.๓.๒ ...........................................	  ....................................................    ..........................................
	๒.๓.๓ .……………………….…………...  ……………………………………..…..…    ….………………………..………..
	๒.๓.๔ .…………………………………….  ………………………………………....…    ……………..………………………
	๒.๓.๕ .…………………………………….  ………………………………………....…    ……………..………………………
	๒.3 ผลงานดีเด่นด้านคุณธรรมและจริยธรรม (ระบุหน่วยงานที่มอบรางวัล) 
	๒.๔.๑. .......................................................................................................….......................................
	๒.๔.๒ ..................................................................................................................................................
	๒.๔.๓ …………………….…………………………....……………………………..……..….………………………..………..
	๒.๔.๔ …………………………………………………………………………....…………….……………..………………………
	๒.๔.๕ ………………………………………..……………………………………....……………………..………………………
	๒.4 ผลงานทางวิชาการ หรือวิชาชีพ ๕ ปีย้อนหลัง (พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๖๘) 
	๒.๕.๑. .......................................................................................................….......................................
	๒.๔.๒ ..................................................................................................................................................
	๒.๔.๓ …………………….…………………………....……………………………..……..….………………………..………..
	๒.๔.๔ …………………………………………………………………………....…………….……………..………………………
	๒.๔.๕ ………………………………………..……………………………………....……………………..………………………
	๒.5 ความสามารถเชิงวิชาชีพ ผลงาน และรางวัลที่เกี่ยวข้องกับศิลปะและวัฒนธรรม (ระบุหน่วยงาน             ที่มอบรางวัล)
		๒.๖.๑. .......................................................................................................….......................................
	๒.๖.๒ ..................................................................................................................................................
	๒.๖.๓ …………………….…………………………....……………………………..……..….………………………..………..
	๒.๖.๔ …………………………………………………………………………....…………….……………..………………………
	๒.๖.๕ ………………………………………..……………………………………....……………………..………………………
	๒.6  ประสบการณ์การฝึกอบรม ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม
	๒.๗.๑. .......................................................................................................….......................................
	๒.๗.๒ ..................................................................................................................................................
	๒.๗.๓ …………………….…………………………....……………………………..……..….………………………..………..
	๒.๗.๔ …………………………………………………………………………....…………….……………..………………………
	๒.๗.๕ ………………………………………..……………………………………....……………………..………………………

๓.  วิสัยทัศน์และแนวทางการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม
	(ให้จัดทำเป็นเอกสารแนบท้ายแบบประวัติและผลงานความยาวไม่เกิน ๕ หน้ากระดาษ A๔)


ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ

	ทั้งนี้ ข้าพเจ้าได้อ่านข้อความในประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ครบถ้วนทุกฉบับแล้ว ข้าพเจ้าเข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศทุกประการ
	ในกรณีที่คณะกรรมการสรรหาได้พิจารณาวินิจฉัยว่าข้าพเจ้าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ หรือวินิจฉัยชี้ขาด
ในประการใดเกี่ยวกับการดำเนินการสรรหาผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ข้าพเจ้ายอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้งใด ๆ


		ลงชื่อ ........................................................ ผู้สมัคร
		(...................................................................)
		วันที่ .............................................................


หมายเหตุ  
               1. แบบฟอร์มใบสมัคร แบบประวัติและผลงาน และเอกสารแนบท้าย ให้พิมพ์ในกระดาษ A4              โดยใช้ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาด ๑๖
               2. ผู้สมัครต้องส่งเอกสารทั้งหมด ในวันสมัครเท่านั้น ไม่สามารถส่งเอกสารเพิ่มเติมภายหลังได้ 

