
รายงานผลการดําเนินงาน 
คณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
---------------------------------------------------- 

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 คณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยไดดําเนินงาน
ตามอํานาจ หนาท่ี และความรับผิดชอบ โดยปฏิบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา                         
วาดวย คณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖6 โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
คณะกรรมการตรวจสอบมีการจัดประชุม รวมท้ังสิ้น จํานวน 3 ครั้ง เปนไปตามหลักเกณฑ                    
การตรวจสอบท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด (ไมนอยกวา 3 ครั้งตอป) ซ่ึงสามารถสรุปผลการดําเนินงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระหวาง                  
วันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 ไดดังนี้ 

1. การกํากับติดตามการปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายใน 
 1.1 คณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยมอบนโยบายการตรวจสอบภายใน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใหหนวยตรวจสอบภายในพิจารณาดําเนินการตรวจสอบให
เปนไปตามนโยบายท่ีคณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยไดมอบไว ดังนี้ 

  (1)  ใหหนวยตรวจสอบภายใน เนนการตรวจสอบเพ่ือใหเกิดความโปรงใสและ
ความคุมคาของการใชจายงบประมาณ ตลอดจนการปฏิบัติงานดานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย โดยใช
มาตรการปองปรามเพ่ือไมใหเกิดการกระทําความผิด 

  (2)  ดํารงไวซ่ึงการรักษาความลับของขอมูลการรับแจงเบาะแส และขอมูล             
การตรวจสอบเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพพึงมี 

  (3) ประสานงานอยางใกลชิดกับผูตรวจสอบจากองคกรภายนอกเพ่ือพัฒนา
ระบบการตรวจสอบใหเปนไปตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

 1.2 อนุมัติแผนการตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามผล                  
การประเมินความเสี่ยงระดับคณะ สํานัก สถาบัน และกอง ดังนี้ 

  1.2.1 ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามภารกิจของหนวยรับตรวจตามแผน จํานวน                     
9 หนวยรับตรวจ (ระดับคณะ 3 หนวย, ระดับสํานัก/สถาบัน 2 หนวย และระดับกอง 4 หนวย) ไดแก 

   (1) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
   (2) คณะวิทยาศาตรและเทคโนโลยี 
   (3) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
   (4) สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
   (5) สํานักคอมพิวเตอร 
   (6) กองบริหารงานบุคคล 
   (7) กองประกันคุณภาพการศึกษา 
   (8) กองอาคารสถานท่ีและบริการ 
   (9) กองกฎหมาย 
  1.2.2 ตรวจสอบกิจกรรมเสี่ยงตามบัญชีความเสี่ยง จํานวน 4 ระบบงาน ไดแก 
   (1) ความถูกตองเหมาะสมของเอกสารเบิกจายคาดําเนินงานวิจัย 
   (2) ความคุมคาของการจัดโครงการและการบริหารงบประมาณ 
   (3) ระบบควบคุมดานการเงินและการตรวจสอบเอกสารเบิกจาย 
   (4) ระบบควบคุมดานการบริหารพัสดุครุภัณฑ (ระบบคุมวัสดุ) 
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  1.2.3 ตรวจสอบดานการเงินการบัญชี โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา วาดวย การบริหารโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา พ.ศ. 2559 

  1.2.4 ตรวจสอบการเงินการบัญชี สถาบันวิจัยไมกลายเปนหินและทรัพยากร
ธรณี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เฉลิมพระเกียรติ ตามนโยบายและคําสั่งการของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

 1.3 การตรวจสอบโครงการพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจําปการศึกษา 2565 
 1.4 สอบทานรายงานแสดงยอดเงินคงเหลือประจําเดือน  ตามขอสั่ งการของ

กรมบัญชีกลาง 
 

 2. การใหความเห็น และขอเสนอแนะตอการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย 
  คณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัย สอบทานรายงานผลการตรวจสอบภายใน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และไดใหขอสังเกตรวมถึงเสนอแนะเพ่ือใชเปนแนวทางใน                               
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัย ดังนี ้
  2.1 จากผลการตรวจสอบของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน จังหวัดนครราชสีมา 
ขอใหมหาวิทยาลัยเรงดําเนินการประสานไปยังสํานักงานท่ีดินจังหวัดนครราชสีมา เพ่ือขอเอกสาร
หลักฐานแสดงสิทธิ์การครอบครองท่ีดินท้ัง 3 แปลง และบันทึกมูลคาท่ีดินลงในระบบบัญชีของ
มหาวิทยาลัยทันที ท้ังนี้ ขอใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใหไม
กระทบกับรายงานการเงินของมหาวิทยาลัย 
  2.2 จากขอตรวจพบของหนวยตรวจสอบภายใน กรณีผูคางทุนท่ีเกินระยะเวลาสิ้นสุด
ตามสัญญารับทุนศึกษาตอขอใหมหาวิทยาลัยรายงานความกาวหนาในการติดตามผูคางทุนท้ังหมดวา
อยูในข้ันตอนใดและมหาวิทยาลัยมีการดําเนินการอยางไร ท้ังนี้  ในสวนของผูคางทุนท่ีอยูใน
กระบวนการทางกฎหมาย ขอใหกองกฎหมายเรงดําเนินการใหเสร็จสิ้นกอนท่ีขอผูกพันตามสัญญาจะ
หมดอายุความ 
  2.3 จากขอตรวจพบของหนวยตรวจสอบภายในกรณีการบันทึกรายการทะเบียนคุม
วัสดุสํานักงานท่ีคลาดเคลื่อนจากความเปนจริงท่ีอาจสงผลกระทบตอรายงานวัสดุคงเหลือประจําป
ของมหาวิทยาลัย ขอใหมหาวิทยาลัยกําชับไปยังคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจําปของทุก
หนวยงานใหปฏิบัติใหถูกตองตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 213 
  2.4 กรณีการมอบโอนพัสดุครุภัณฑระหวางหนวยงานภายในมหาวิทยาลัยใหระบุ
วิธีการเปน “การมอบโอนภายใน” แทน “การตัดจําหนายดวยวิธีการมอบโอน” เนื่องจากพัสดุ
ครุภัณฑนั้นไมไดมีการตัดจําหนายออกจากบัญชีทรัพยสินของมหาวิทยาลัย เพียงแตถายโอน
ผูรับผิดชอบจากหนวยงานหนึ่งไปอีกหนวยงานหนึ่งเปนการภายในเทานั้น 
  2.5 ขอใหมหาวิทยาลัยเรงจัดทําแนวนโยบายดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหเปนไปตาม
หลักเกณฑของคณะกรรมการธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสและกฎหมายท่ีเก่ียวของ โดยควรมอบหมาย
ใหกองกฎหมายสอบทานแนวนโยบายดังกลาวใหถูกตองและเปนไปตามหลักของกฎหมายกอน
ประกาศใชตอไป 
  2.6 จากขอตรวจพบของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน ขอใหมหาวิทยาลัยบันทึก
รับรูมูลคาของท่ีดินบริจาค จํานวน 3 แปลง โดยพิจารณาจากมูลคาประเมินตามจริงท่ีไดจากกรมท่ีดิน 
ณ วันท่ีไดรับมอบโอนท่ีดินนั้นใหเปนกรรมสิทธิ์ของมหาวิทยาลัย 
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  2.7 ขอใหมหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการยืนยันยอดบัญชีเงินฝากธนาคารทุกสิ้น
ปงบประมาณ และตรวจสอบรายการบัญชีท่ีไมอยูในระบบบัญชีของมหาวิทยาลัย รวมถึงติดตาม            
การดําเนินงานและการปดบัญชีเม่ือสิ้นสุดภารกิจของบัญชีนั้น ๆ อยางตอเนื่อง เพ่ือปองกันไมใหมี              
ขอทักทวงในกรณีดังกลาวเพ่ิมเติมจากสํานักงานการตรวจเงินแผนดินในอนาคต 
  2.8 กรณีท่ีหนวยงานภายในหรือบุคลากรของมหาวิทยาลัย มีความจําเปนตองเปด
บัญชีเพ่ือดําเนินงานโครงการตามภารกิจ ใหผูรับผิดชอบหรือเจาของบัญชีจัดทําหนังสือขออนุญาต
เปดบัญชีเสนอตออธิการบดีผานผูอํานวยการกองคลังเปนลายลักษณอักษร และใหกองคลังบันทึกเขา
ระบบบัญชีเงินรายไดรับฝากของมหาวิทยาลัยเปนรายกรณี โดยตองพิจารณาตามความเหมาะสมและ
กําชับใหมีการปดบัญชีดังกลาวเม่ือสิ้นสุดโครงการทันที 
  2.9 จากผลการตรวจสอบของหนวยตรวจสอบภายใน เรื่อง ระบบควบคุมดาน
การเงินและการตรวจสอบเอกสารเบิกจาย กองคลัง สํานักงานอธิการบดี กรณีพบรายการบัญชีท่ีไม
อยูในระบบบัญชี ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2568 จํานวน 41 บัญชี ขอใหมหาวิทยาลัยพิจารณา
ดําเนินการ ดังนี้ 
   2.9.1 กรณีบัญชีท่ีเปดเปนการดําเนินงานท่ีเก่ียวของกับกิจกรรมการบริหาร    
จัดการเงินรายไดของมหาวิทยาลัย ใหกองคลังบันทึกรับรูเปนรายไดรับฝากกอนแจงใหเจาของบัญชี
ดําเนินการปดบัญชี และนําเงินคงเหลือในบัญชีท้ังหมดสงเขาเปนเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 
   2.9.2 กรณีท่ีเจาของบัญชีเกษียณอายุราชการไปแลว ใหมหาวิทยาลัยทํา
หนังสือแจงไปยังเจาของบัญชีเปนลายลักษณอักษร เพ่ือขอใหเรงดําเนินการปดบัญชีท่ีเก่ียวของทันที 
   2.9.3 กรณีท่ีเจาของบัญชีถึงแกแกรรมไปแลว ใหมหาวิทยาลัยทําหนังสือแจง
เปนลายลักษณอักษรไปยังคูสมรส หรือบุตร หรือผูจัดการมรดก เพ่ือขอความรวมมือใหนําหลักฐานท่ี
เก่ียวของกับเจาของบัญชีเขาไปติดตอธนาคารและดําเนินการปดบัญชีท่ีเก่ียวของทันที 
  2.10 จากผลการตรวจสอบของหนวยตรวจสอบภายใน กรณี ไมพบหลักฐานการสง
มอบเรือนพอคง (เรือนโคราช) และไมไดบันทึกรับรูสินทรัพยบริจาคเขาเปนทรัพยสินในระบบบัญชี
ของมหาวิทยาลัย ขอใหมหาวิทยาลัยดําเนินการรายงานการรับบริจาคเรือนพอคง (เรือนโคราช) เสนอ
ตอผูบังคับบัญชาตามลําดับข้ันไปจนถึงอธิการบดีเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบในการรับเรือนพอคง 
(เรือนโคราช) เขาเปนสินทรัพยบริจาคของมหาวิทยาลัย พรอมท้ังมอบหมายใหกองคลังและ           
งานทรัพยสินและรายไดดําเนินการบันทึกรับรูสินทรัพยตามแนวทางการบันทึกบัญชีรายไดจากการรับ
สินทรัพยหรือสิ่งของจากการบริจาค กรณีรับสินทรัพยจากการรับบริจาคโดยไมมีเง่ือนไขหรือไมมี
ภาระผูกพันท่ีมีมูลคาเกิน 10,000 บาท 
  2.11 จากผลการตรวจสอบของหนวยตรวจสอบภายใน กรณี ตรวจพบโครงการกันเงิน
เหลื่อมปท่ียังดําเนินการไมแลวเสร็จจนมีหวงระยะเวลาคาบเก่ียวเขาสูไตรมาสท่ี 4 ของปงบประมาณ 
จํานวน 56 โครงการ ขอใหมหาวิทยาลัยติดตามการดําเนินงานของโครงการดังกลาวและรายงานผล
การดําเนินงานตออธิการบดีและคณะกรรมการตรวจสอบทราบ พรอมท้ังกําชับใหฝายบริหารและ
บุคลากรทุกคนปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบของสวนราชการอยางเครงครัด 
 

 3. การปฏิบัติหนาท่ีตามแนวทางท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 
  3.1 จัดทํากฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยใหสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและขอบเขตความรับผิดชอบในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย โดยไดรับความเห็นชอบ
จากสภามหาวิทยาลัยและประกาศใชต้ังแตวันท่ี 15 ธันวาคม 2566 เปนตนไป และมีการทบทวน     
กฎบัตรปละ 1 ครั้ง เปนไปตามหลักเกณฑการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของหนวยงานของรัฐ       
ออกโดยกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
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  3.2 สอบทานรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน และผลการดําเนินงานตาม
แผนการบริหารความเสี่ยงของปงบประมาณกอนหนา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
  3.3 ติดตามรายละเอียดขอรองเรียนและผลการสืบหาขอเท็จจริงของมหาวิทยาลัย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ถึงปจจุบัน 
  3.4 คณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยเขารวมการประชุมเพ่ือหารือ
เก่ียวกับรายละเอียดการตรวจสอบตามแผนปฏิบัติราชการประจําปของสํานักงานการตรวจเงิน
แผนดิน เพ่ือนําขอสังเกตท่ีไดมาพัฒนาแนวทางและจัดวางระบบงานตรวจสอบภายในใหครอบคลุม
กิจกรรมเสี่ยงท่ีเกิดข้ึน 
  3.5 ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัย      
ตามรูปแบบและวิธีการในการประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัย โดยให
เปนไปตามหลักเกณฑการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของหนวยงานของรัฐ ออกโดยกรมบัญชีกลาง 
กระทรวงการคลัง 
  3.6 จัดทํารายงานสรุปผลการดํ าเนินงานคณะกรรมการตรวจสอบประจํ า
มหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เสนอสภามหาวิทยาลัยทราบตามหลักเกณฑ                                        
ท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด พรอมท้ังประชาสัมพันธและเผยแพรผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยใหกับหนวยงานภายในและภายนอกทราบ 
  3.7 กําหนดใหมีชองทางในการประชาสัมพันธผลการดําเนินงาน และรับเรื่อง
รองเรียนเก่ียวกับการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยท่ีไมถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับ
หรือมติคณะรัฐมนตรี ท่ี เก่ียวของกับการดําเนินงานรวมท้ังขอกําหนดอ่ืนของมหาวิทยาลัย           
ผานชองทางเว็บไซตออนไลน อีเมลหนวยตรวจสอบภายใน และยื่นเรื่องโดยตรงตอตัวแทน
คณะกรรมการตรวจสอบท่ีไดรับมอบหมาย หรือหัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 
  3.9 กํากับดูแลและใหขอเสนอแนะเก่ียวกับการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ไดแก 
   3.9.1 พิจารณาอนุมัติการทบทวนกฎบัตรการตรวจสอบภายใน ของหนวย
ตรวจสอบภายใน 
   3.9.2 ใหขอเสนอแนะเก่ียวกับแนวทางในการพัฒนาการปฏิบัติงานตรวจสอบ
ภายในดานตาง ๆ ตลอดจนใหขอเสนอแนะเก่ียวกับการปฏิบัติงานประชุมของฝายเลขานุการ
คณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัย 
   3.9.3 พิจารณาและใหความเห็นเก่ียวกับรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบ 
ตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
   3.9.4 ใหขอเสนอแนะเก่ียวกับรายงานผลการประเมินตนเอง (CSA) เพ่ือ
พัฒนาการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในใหเปนไปตามเกณฑการปฏิบัติงานท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 
   3.9.5 ใหขอเสนอแนะพรอมท้ังติดตามการดําเนินงานตามผลการตรวจประเมิน
การประกันคุณภาพงานตรวจสอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือพัฒนาระบบงานตรวจสอบ
ภายในใหมีประสิทธิภาพ และเปนไปตามมาตรฐานท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 
   3.9.6 เห็นชอบรายงานสรุปผลการปฏิบัติงานของหนวยตรวจสอบภายใน                               
รายไตรมาส และผลการประเมินการปฏิบัติงานตามแนวทางท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 
   3.9.7 พิจารณาและใหความเห็นเก่ียวกับโครงสรางและกรอบอัตรากําลังรวมถึง
ปญหาอุปสรรคและขอจํากัดของหนวยตรวจสอบภายใน พรอมท้ังเสนอแนะแนวทางแกไข 
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   3.9.8 ประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนของหัวหนา
หนวยตรวจสอบภายใน และใหความเห็นชอบผลการประเมินบุคลากรของหนวยตรวจสอบภายใน 
พรอมท้ังใหขอเสนอแนะเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการปฏิบัติงานของบุคลากรรายบุคคลตามรอบ                   
การประเมินท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 
 
 
 

(ดร.วิชัย ธัญญพาณิชย) 
ประธานกรรมการ 
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